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Diploma of Advanced Research Training in Business Innovation, Technology and Change Management


ESCG 2000





Doctorat de l’Université de Technologie de Compiègne


UTC 1995





D.E.A IAA


Université de Caen 1993





Diplôme d’Ingénieur de l’Ecole Supérieure d’Informatique-Electronique-Automatique


ESIEA 1990























Français : langue maternelle


Allemand : langue maternelle


Anglais : courant (TOEIC niveau 910/990), 2.5 ans en Irlande




















Parachutisme (7 ans de compétition, premier homme à avoir sauté en Wingsuit au Pôle Nord – Avril 2002)


Pilote avion (PPL)


Marathon (Marathon des Sables 2004)


Musicien (Saxophone)








Marketing/Stratégie





Directeur Général, Membre fondateur Unicorn Adventures Ltd – Tour opérateur / Voyages à moto 2005 + Unicorn Adventures SARL – Conseil/Coaching


Bristol (UK) – St Raphaël (FR)


Définition : structure légale, produits, mise en marché et prévisionnels. 


Création et démarches législatives pour la Ltd et la SARL. Gestion des ressources.





Marketing leader Steelcase S.A. – Mobilier de Bureau 2003 - 2005


Strasbourg (FR)


Créativité/Développement de concepts vs. Produits « basiques »


Conservation de marge, tarifs, formation, présentations salons/clients.


Adaptation de processus lourds, gestion de cycle de vie (présent et futur).





Senior Product Manager AOL 2000 - 2003


Produits « high tech », environnement « start-up », création de besoins.


Définition de stratégie financière de développement produits (Md€ 1/an, coût développement usuel : K€ 20). Economie par entité géographique K€ 30. Création de stratégies pour le déploiement international des outils de marketing direct, coût par entité géographique: € 0, gain : approx. 300 nouveaux clients/mois.


Création de processus, environnement dynamique.





Product Manager Hewlett Packard 1998 - 2000


Produits « high tech », marché existant, dynamique de création.


Transition vers des nouvelles technologies d’une offre produit existante de Md$ 40/an, pas de pertes de CA. 


Mise en marché d’une nouvelle catégorie, Md$ 50/an ; béta tests, salons.





International/Culture





De la culture industrielle à celle de la « start-up »


Industrielle Robert Bosch 1991 – 1992, Steelcase S.A. 2003 – 2005


Start-up Hewlett Packard 1998 – 2000, AOL Inc 2000 – 2003





Adaptation des besoins internationaux


Brain storming, analyse, restitution, négociation Steelcase S.A. 2003 – 2005





Identification, diffusion des besoins internationaux


Conférences téléphoniques, rapports, suivi planning AOL Inc 2000 - 2003





Compréhension diversité et différentiations


Expérience internationale, Localisation manager HP 1996 – 1998


Dualité ingénieur/Marketing





Communication





Capacité d’écoute ; 3 langues maîtrisées ; Ouverture sur monde industriel, technique, marketing.





Management/coaching





Coaching


2 Junior PM, une assistante Marketing Steelcase S.A. 2003 ; 2 junior PM Hewlett Packard 1998 – 2000


Capitaine ’équipe de parachutisme 1994 – 1999 : synergie d’individualités, motivation





Management Matriciel AOL Inc 2000 – 2003 


Atteinte d’objectifs (planning, PERT, GANT, stratégie), jusqu’à 12 personnes.





Formation


Mise en marché international de nouveaux produits (contenu formation, présentation, écoute) Steelcase S.A., AOL Inc, Hewlett Packard


Enseignement, congrès scientifiques : ESCG 2000, UTC 1993 – 1995, CNRS 1993 - 1995











